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Berufskollegs erfullen ihren Bildungsauftrag
Seit Schuljahresbeginn sichern Gber 28.000 Lehrkrafte insbesondere Un-
terricht und Prifungen fir mehr als 540.000 Schilerinnen und Schiiler.
Unter ihnen sind fast 340.000 Auszubildende, die als Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in ihren Ausbildungsbetrieben zur Aufrechterhaltung der
Handlungsfahigkeit in Handels-, Dienstleistungs-, Industrie- und
Handwerksbetrieben beitragen. Deswegen gilt es, alle Beteiligten zu
schitzen, damit auch die Betriebe nicht beeintrachtigt werden.

Um diesen Bildungs- und Erziehungsauftrag verantwortungsbewusst
wahrzunehmen, missen diese Lehrkrafte und alle anderen Beteiligte
ihren Gesundheitsschutz im Berufskolleg sichergestellt wissen.

Daflr ist die Expertise der Virologinnen und Virologen mafBgeblich.

Berufskollegs sind komplex und heterogen

Die Corona-Betreuungsverordnung, die die Grundlage flr die Vorgaben

des Ministeriums vom 31.08. bildet, ist bis zum 15.09.2020 befristet.

Daraus entstehen vermeidbare Unsicherheiten, da Schilerinnen und

Schiuler

- jetzt intensiv auf Prifungen im Herbst vorbereitet werden,

- ab Herbst auf Informationsveranstaltungen und Tagen der offenen Tir
Berufswahlperspektiven in den Berufskollegs erhalten missen und

- nicht in allen Bildungsgangen einen Nutzen aus dem Lernen auf
Distanz (wie z. B. in der Ausbildungsvorbereitung) ziehen kénnen.

Planungssicherheit und Gestaltungsspielraum

Deswegen erwartet der vLw, dass die Berufskollegs rasch
per Dienstmail mit ausreichendem Vorlauf und verlasslich
iilber die Vorgaben nach dem 15.09. informiert werden und
Runderlasse liber die angekiindigten Regelungen fiir nicht
ableistbare Betriebspraktika und deren Anerkennung fiir alle
Vollzeitbildungsgdnge im Schuljahr 2020/21 folgen.
FlUr das Lernen auf Distanz fehlen nicht nur die erforderliche Rechts-
grundlage, sondern auch konkrete Hinweise zur Umsetzung vor Ort.
Hierzu benotigen die Berufskollegs Gestaltungsspielraume, um
je nach Bedarf das Lernen auf Distanz bildungsgang- und lern-
gruppenbezogen festlegen zu kénnen.
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